Personal contratado por honorarios

Articulo 81-F XI
BIENESTAR SOCIAL

MUNICIPAL

DESCRIPCION

Los sujetos obligados publicaran informacion de las personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios que se contratan y/o prestan a cambio de una retribucion
por ellos.
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